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So erreichen Sie uns: 
 
Kursort 
► ZIB Training GmbH  

Im Technologiezentrum Güssing 
Europastraße 1 
7540 Güssing 
 

► Ansprechperson: 
Irmgard Pelzmann 
Tel.: 050 210 / 20 83 

 

Anfahrtsbeschreibung 
Regionalbusse fahren bis zur Station „Güssing 

Bewag“, von dort sind es noch ca. 15 Minuten 

Fußweg. Für AutofahrerInnen gibt es 

Gratisparkplätze beim Technolgiezentrum 

direkt. 

 

 

 
 
 
Für den Inhalt verantwortlich:  
ZIB Training GmbH, Lieblgasse 3, 1220 Wien 
Vorbehaltlich Änderungen und Irrtum 
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Ein Kurs im Auftrag des 
 

 
 

 



ZIB- /3, 3500 Krems,  
Firmenbuchgericht: Krems an der Donau FN 250280 i, UID-Nr.: ATU 58113801, 
Bankverbindung: Bank Austria Creditansta BLZ: 12000, KN: 51530590801 

 

Kursinhalte 
 

Kurseinstieg 
− Erstellung des persönlichen 

Stundenplans am ersten Kurstag 

 

Besuch von Workshops zu 
Themenschwerpunkten je nach 
Bedarf, z.B. 
− New Digital Skills Basic inkl. „New 

Digital Learning“ 

− Basiskompetenzen für die Online-

Bewerbung 

− Erfolgreich in 60 Sekunden: Die 

„elevator pitch“-Methode 

− Bewerbungsvideo 

− Kompetenzmatrix nach BIS-

Systematik 

− Persönlichkeitstraining  

− Kommunikation und Teamarbeit 

− Arbeitsrechtliche Grundlagen 

− Vorträge von regionalen Unter-

nehmen und/oder Exkursionen zu 

regionalen Betrieben  

− Angebote rund um das Thema 

„Gesundheit und Ernährung“  

− etc. 

 

Praktikum (Dauer: 1 Woche) 
− Abklärung der Berufseignung 

− Direkter Kontakt mit möglichen 

ArbeitgeberInnen 

 
Begleitendes Einzelcoaching 
− Entwickeln von beruflichen Per-

spektiven 

− Ausarbeiten einer persönlichen 

Kompetenzmatrix nach BIS-

Systematik 

− Bei Bedarf Unterstützung bei 

persönlichen Herausforderungen 

− Laufende Begleitung der „Home 

Learning“-Phasen 

 

BetriebskontakterIn 
− Unterstützung bei der aktiven  

Jobsuche 

− Herstellen von Kontakten zu 

Betrieben 

 

Kursziele 
 

− Beratung und Orientierung  

− Erwerb und Anwendung von 

„New Digital Skills“ 

− Erwerb von Kenntnissen, die für 

die zeitgemäße Jobsuche und 

Bewerbung von Vorteil sind 

− Arbeitsaufnahme  
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Im vorliegenden Projekt stellen wir gemeinsam mit Ihnen die  

passenden Angebote für Ihren Weg zurück in den Beruf zu-

sammen. Sie besuchen ganz nach Ihrem Bedarf unterschiedliche 

Workshops zu Themenschwerpunkten und werden dadurch „fit“ 

für den beruflichen Wiedereinstieg gemacht. Unser erfahrenes 

TrainerInnen-Team unterstützt Sie auf Ihrem Weg zurück in den Job. 

Klären Sie mit uns gemeinsam Ihre Möglichkeiten und Chancen 

am Arbeitsmarkt ab! 

 

Unser Angebot richtet sich an Arbeit suchende Personen jeden 

Alters und mit unterschiedlicher Vorbildung bzw. Berufs-

erfahrung. 

 

Dieses Projekt wird im „Blended-Learning“-Modus 

durchgeführt und beinhaltet sowohl Präsenzzeiten 

am Standort als auch „Home Learning“-Phasen. Auf 

unserer interaktiven Lernplattform „ZIB dich schl@u“ stellen wir 

Ihnen begleitende Lernunterlagen und Übungen digital zur  

Verfügung. Nach einer Einschulung können Sie diese je nach Bedarf 

selbstständig nutzen.  
 

 

Für weitere Informationen sowie die Kursanmeldung wenden Sie 

sich bitte an Ihre/n zuständige/n AMS-BeraterIn. 

 

Kursdauer 

6 Wochen 

 

Kurstermine: 

14.09.2020 – 23.10.2020 

 

Kursrahmenzeiten 

Montag – Freitag, 08:00 – 12:00 

und 12:30 – 16:30 Uhr 

Kursumfang: 16 Stunden pro  

Woche innerhalb der Kurs-

rahmenzeiten,  

Einzelcoaching zusätzlich 

 
Ein individueller Stundenplan über 16 
Stunden pro Woche mit Präsenz- oder 
„Home Learning“-Phasen wird am 
ersten Kurstag erstellt 


